
坂本光司氏

1947年静岡県生まれ。静岡文化芸術大学文化政策学部・同大学院教授、
法政大学大学院政策創造研究科教授、法政大学大学院静岡サテライトキャンパス長等を歴任。
他、「日本でいちばん大切にしたい会社」大賞審査委員長等、国・県・市町村の公務も多数
務める。専門は、中小企業経営論、地域経済論、地域産業論これまでに8,000社以上の企業等を
訪問し、調査・アドバイスを行う。
【主な著書】坂本光司（2017）『人を大切にする経営学講義』PHP研究所．坂本光司・渡辺尚
(2017）『理想の会社をつくるたった７つの方法』あさ出版．坂本光司（2018年）『日本でいち
ばん大切にしたい会社6』あさ出版．

1986 年ソフトバンクに入社。
長年にわたる国内BtoB ビジネス、さらには、国内や海外企業とのインターネットビジネスに
おけるジョイントベンチャーの立ち上げの経験をもとに、2008 年5 月にアリババ株式会社
代表取締役社長に就任。2017年3 月に同社代表取締役社長CEO に就任。2018 年2 月に
アントフィナンシャルジャパン代表執行役員CEO に就任。伸びゆく中国市場や新興諸国市
場でのインターネットを活用した販路開拓支援を通じて、地域経済および日本経済の活性化
への貢献を目指している。

香山誠氏

経営学者・人を大切にする経営学会会長・
元法政大学大学院教授

アリババ株式会社 代表取締役社長CEO 兼
アントフィナンシャルジャパン 代表執行役員CEO

なぜこの会社は社員を惹きつけ、選ばれるのか

アリババグループが推進する
デジタルトランスフォーメーション

特別講演会

繁栄し続ける会社は「不易流行」という時代が変わってもぶれない本質的な経営者の哲学「あり方」と、時流に

合わせて新しく変化を取り入れていく戦略・戦術「やり方」を、高い水準で兼ねそろえた経営を実践しています。

パソナキャリアでは2012年より企業の「あり方」について、元法政大学大学院教授の坂本光司氏と産学共同で研究を

重ね、社員意識調査「良い会社サーベイ」を開発いたしました。今回の特別講演会では、「人を大切にする経営学」

の第一人者である坂本光司氏とアリババ株式会社の香山社長をお招きし、企業が大切にしたい「あり方」と生き残る

ための「やり方」の両局面からお話しいただきます。

本講演会では、経営に携わる方、人事・人財開発ご担当の方、組織風土改革、働き方改革、既存ビジネスの転換等に

関心をお持ちの皆様のお越しをお待ちしております。

社員・顧客・社会から
選ばれ続ける会社を創る
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14：30～17：00
（14：00開場）

FRI

東京・大手町 参加費無料
株式会社パソナ パソナキャリアカンパニー主催

ふえきりゅうこう

パソナグループJOB HUB SQUARE 2階ホール

東京都千代田区大手町２－６－２

無 料

株式会社パソナ パソナキャリアカンパニー 良い会社サーベイチーム

Ｅ-mail ： e-kaisha@pasonacareer.biz

TEL：03－6256－0288（平日9:00～17:00）
お問合わせ
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講演会詳細

２０１８年７月２７日（金） 開場14：00

講演17：0014：30 ～

受付にてお名刺を頂戴いたします。
ご準備をお願いいたします。

事前にホームページまたはＦＡＸよりお申込ください。

ホームページ 申込フォーム
https://e-kaisha.pasonacareer.com/seminar/

検索良い会社サーベイ セミナー

申込方法


